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OGGETTO: ERRATA CORRIGE TABELLE TEAM DI LAVORO per la Linea di Intervento A e B PERCORSI STEAM
E MULTILINGUISMO DOCENTE SECONDARIA a valere su Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza finanziato
dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1 Nuove competenze e
nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 del 12 aprile
2023).

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU
- “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” - Intervento A:
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM. Intervento B:
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle
loro competenze metodologiche di insegnamento.

Titolo del progetto : DigL@ngu@ge
M4C113.1-2023-1143-P-28472
CUP: C24D23001360006

In riferimento all’oggetto si segnala un’errata corrige delle tabelle per il reclutamento GRUPPO DI LAVORO
Docenti Secondaria.
Le Tabelle pubblicate in data 28/06/2024 con la valutazione del servizio

" T PP o o .. . .
Anni di servizio in scuole primarie (minimo 180giorni)”
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Linea di intervento A

TEAM PERCORSI STEAM DOCENTE SECONDARIA

Titoli culturali Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline STEM 110 e Lode 10 punti
Da 101a 110 8 punti

Da 90a 100 6 punti

Fino a 89 4 punti

Abilitazione all'insegnamento Scuola Secondaria primo grado 2 punti

Master Universitario di I/Il livello (15000ree/o 60crediti) con
certificazione finale attinente discipline e tematiche relative al
percorso formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata minima di 1
anno con un percorso di almeno 500 ore conseguite presso
Universita statali e/o legalmente riconosciute con
certificazione finale attinente discipline e tematiche relative al
percorso formativo richiesto

4 punti per titolo (max12)

Frequenza di corsi di aggiornamento e formazione esterne
all'istituzione scolastica di durata non inferiore a ore 15
attinente alle discipline e tematiche relative al percorso

formativo richiesto

2 punti per corso (max 4)

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., E.I.P.A.S.S.,
CISCO, ecc...

2 punti (max 1 certificazione )

Esperienze
professionali

Esperienza di docenza e/o conduzione/coordinamento in
corsi di formazione rivolti agli alunni della scuola del | ciclo di
istruzione (scuola primaria ) coerenti rispetto ai contenuti
didattici del modulo formativo di durata non inferiore a 10 ore

4 punti per corso (max 20
punti)

Esperienza di docenza e/o
conduzione/coordinamento/gruppi di lavoro in corsi
formativi PON/PNRR/POR e/o finanziati con altri Fondi
Europei

4 punti per corso (max 20
punti)

Esperienze di facilitatore/valutatore/supporto (min. 20 ore)
nei progetti finanziati dal fondo sociale europeo (pon - por)

2 punti per corso (max 10
punti)

Esperienza di tutor in corsi formativi PON/PNRR/POR e/o
finanziati con altri Fondi Europei

2 punti per corso (max 10
punti)

Titoli di servizio

Anni di servizio in scuole primarie (minimo 180giorni)

1 punto per anno (max 10
punti)

Totale (Max 100 punti)
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INTERVENTIAeB

TEAM MULTILINGUISMO DOCENTE SECONDARIA

Titoli culturali Laurea in Lingue e Letterature straniere 110 e Lode 10 punti

Da101a 110 8 punti
Da 90 a 100 6 punti

Fino a 89 4 punti
Abilitazione scuola secondaria di primo grado 2 punti

Livello C1 o Madrelingua in Lingua Inglese 3 punti

Livello C2 in Lingua Inglese 4 punti

Master Universitario di I/ll livello (15000ree/o 4 punti per titolo (max12)
60crediti) con certificazione finale attinente
discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata
minima di 1 anno con un percorso di almeno 500
ore conseguite presso Universita statali e/o
legalmente riconosciute con certificazione finale
attinente discipline e tematiche relative al
percorso formativo richiesto

Frequenza di corsi di aggiornamento e 2 punti per corso (max 6)
formazione esterne all'istituzione scolastica di
durata non inferiore a ore 15 attinente alle
discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., 2 punti (max 1 certificazione )
E.l.LP.A.S.S., CISCO, ecc...

Esperienze professionali Esperienza di docenza e/o 4 punti per corso (max 20 punti)
conduzione/coordinamento in corsi di
formazione rivolti agli alunni della scuola del |
ciclo di istruzione (scuola primaria ) coerenti
rispetto ai contenuti didattici del modulo
formativo di durata non inferiore a 10 ore

Esperienza di docenza e/o 4 punti per corso (max 20 punti)
conduzione/coordinamento/gruppi di lavoro in
corsi formativi PON/PNRR/POR e/o finanziati
con altri Fondi Europei

Esperienze di facilitatore/valutatore/supporto 2 punti per corso (max 10 punti)
(min. 20 ore) nei progetti finanziati dal fondo
sociale europeo (pon - por)

Esperienza di tutor in corsi formativi 2 punti per corso (max 10 punti)
PON/PNRR/POR e/o finanziati con altri Fondi
Europei

Titoli di servizio Anni di servizio in scuole primarie (minimo 1 punto per anno (max 10 punti)
180giorni)

Totale (Max 106 punti)

Vengono cosi corrette e sostituite:
“Anni di servizio in scuole secondarie di primo grado (minimo I80giorni)”
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Linea di intervento A

TEAM PERCORSI STEAM DOCENTE SECONDARIA

Titoli culturali Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline STEM 110 e Lode 10 punti
Da 101a 110 8 punti

Da 90a 100 6 punti

Fino a 89 4 punti

Abilitazione all'insegnamento Scuola Secondaria primo grado 2 punti

Master Universitario di I/Il livello (15000ree/o 60crediti) con
certificazione finale attinente discipline e tematiche relative al
percorso formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata minima di 1
anno con un percorso di almeno 500 ore conseguite presso
Universita statali e/o legalmente riconosciute con
certificazione finale attinente discipline e tematiche relative al
percorso formativo richiesto

4 punti per titolo (max12)

Frequenza di corsi di aggiornamento e formazione esterne
all'istituzione scolastica di durata non inferiore a ore 15
attinente alle discipline e tematiche relative al percorso

formativo richiesto

2 punti per corso (max 4)

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., E.I.P.A.S.S.,
CISCO, ecc...

2 punti (max 1 certificazione )

Esperienze
professionali

Esperienza di docenza e/o conduzione/coordinamento in
corsi di formazione rivolti agli alunni della scuola del | ciclo di
istruzione (scuola primaria ) coerenti rispetto ai contenuti
didattici del modulo formativo di durata non inferiore a 10 ore

4 punti per corso (max 20
punti)

Esperienza di docenza e/o
conduzione/coordinamento/gruppi di lavoro in corsi
formativi PON/PNRR/POR e/o finanziati con altri Fondi
Europei

4 punti per corso (max 20
punti)

Esperienze di facilitatore/valutatore/supporto (min. 20 ore)
nei progetti finanziati dal fondo sociale europeo (pon - por)

2 punti per corso (max 10
punti)

Esperienza di tutor in corsi formativi PON/PNRR/POR e/o
finanziati con altri Fondi Europei

2 punti per corso (max 10
punti)

Titoli di servizio

Anni di servizio in scuole secondarie di primo grado (minimo
180giorni)

1 punto per anno (max 10
punti)

Totale (Max 100 punti)
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INTERVENTIAeB

TEAM MULTILINGUISMO DOCENTE SECONDARIA

Titoli culturali Laurea in Lingue e Letterature straniere 110 e Lode 10 punti

Da101a 110 8 punti
Da 90 a 100 6 punti

Fino a 89 4 punti
Abilitazione scuola secondaria di primo grado 2 punti

Livello C1 o Madrelingua in Lingua Inglese 3 punti

Livello C2 in Lingua Inglese 4 punti

Master Universitario di I/ll livello (15000ree/o 4 punti per titolo (max12)
60crediti) con certificazione finale attinente
discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto

Corso di perfezionamento post-laurea di durata
minima di 1 anno con un percorso di almeno 500
ore conseguite presso Universita statali e/o
legalmente riconosciute con certificazione finale
attinente discipline e tematiche relative al
percorso formativo richiesto

Frequenza di corsi di aggiornamento e 2 punti per corso (max 6)
formazione esterne all'istituzione scolastica di
durata non inferiore a ore 15 attinente alle
discipline e tematiche relative al percorso
formativo richiesto

Esperienze informatiche certificate E.C.D.L., 2 punti (max 1 certificazione )
E.l.LP.A.S.S., CISCO, ecc...

Esperienze professionali Esperienza di docenza e/o 4 punti per corso (max 20 punti)
conduzione/coordinamento in corsi di
formazione rivolti agli alunni della scuola del |
ciclo di istruzione (scuola primaria ) coerenti
rispetto ai contenuti didattici del modulo
formativo di durata non inferiore a 10 ore

Esperienza di docenza e/o 4 punti per corso (max 20 punti)
conduzione/coordinamento/gruppi di lavoro in
corsi formativi PON/PNRR/POR e/o finanziati
con altri Fondi Europei

Esperienze di facilitatore/valutatore/supporto 2 punti per corso (max 10 punti)
(min. 20 ore) nei progetti finanziati dal fondo
sociale europeo (pon - por)

Esperienza di tutor in corsi formativi 2 punti per corso (max 10 punti)
PON/PNRR/POR e/o finanziati con altri Fondi
Europei

Titoli di servizio Anni di servizio in scuole secondarie di primo 1 punto per anno (max 10 punti)
grado (minimo I80giorni)

Totale (Max 106 punti)

T T B IL DIRIGENTE SCOLASTICO

A AR Prof. Francesco Pio Maria D’Amore
Firmato digitalmente
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